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OFERTAS DE EMPLEO – OPOSICIONES – BOLSAS – CONVOCATORIAS –FORMACIÓN – BECAS  

 
FECHA: SEMANA DEL 24 AL 30 DE OCTUBRE DE 2011 

 
       FECHA DE EMISION: 27/10/2011 

Ref. OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 
 NOVEDADES 

1 Monitor/a de tiempo libre para ludoteca en Jerez. Imprescindible poseer el curso de 
monitor/a de ocio y tiempo libre, ciclo superior de educación infantil o magisterio en educación 
infantil. Deseable experiencia en dicho puesto, imprescindible vivir en Jerez o alrededores y 
valorable carnet de conducir. Para trabajar en jornada parcial tardes.  
 

Enviar curriculum a seleccion1@kidsco.es   
 

2 Técnico/a electricista para Morón.  Con experiencia acreditada en montaje de instalaciones 
eléctricas de interior para trabajos en planta termosolar. 
 
Introducir curriculum en www.magtel.es (“únete a nosotros”). 

3 Jefe/a Administrativo/a para Ronda. Licenciado/a en Administración y Dirección de Empresas, 
con 36 meses de experiencia, conocimientos de informática a nivel de usuario, permiso de conducir 
B1 y vehículo propio.  
 
Información e inscripción de la oferta en oficinas del SAE.  
 

4 Enfermero/a para Jerez. Estar inscrito en el SAE como mínimo desde el 1 de Enero de 2011 y no 
haber cotizado durante el año 2011. Residir en Jerez o alrededores. Preferible experiencia en 
ateción al cliente. 
 
Enviar curriculum a administracion@clinicabeiman.es  

 

 ANTERIORES 

5 Dependienta para Olvera. Dependienta con experiencia para tienda Nuevo Milenium. 

Interesados/as inscribirse en la oficina virtual de empleo del Servicio Andaluz de Empleo 
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo)  

6 Técnico/a en Prevención para Lebrija (Sevilla). Técnico/a en Prevención para obra ubicada 
en Lebrija, Sevilla.  Estar en posesión de al menos titulación como técnico intermedio en PRL o 
titulación FP de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales. Experiencia de 2 años 
demostrables en obra como recurso preventivo o técnico en prevención y poseer alto nivel inglés. 
 
Interesados/as enviar curriculum a rrhh@afjprevencion.com  

BOLETIN SEMANAL CLUB DE EMPLEO-OLVERA 
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7 Profesora de Francés para Sevilla. Con experiencia en el puesto, para impartir clases en 
empresas en Sevilla y provincia.  
 
Enviar curriculum a rrhh@aimaformacion.com  
 

8  

Cadena de supermercados necesita para establecimiento en Ronda: 

- Dependiente de charcutería. Con experiencia en puesto similar de al menos seis meses, 
carnet de manipulador de alimentos y formación en Atención al cliente. Valorable carné de 
conducir. Incorporación inmediata. 

- Dependiente de frutería. Con experiencia en puesto similar de al menos seis meses, 
carnet de manipulador de alimentos y formación en Atención al cliente. Valorable carné de 
conducir. Incorporación inmediata. 

- Gerente. Con experiencia contrastada de al menos 3 años como Encargado , Gerente o 
similar de Puntos de Venta. Imprescindible vehículo Propio y disponibilidad geográfica. 

 

Interesados/as enviar curriculum a seleccion@maskom.es  

 

9  

Hotel de próxima apertura en Ronda precisa personal de hostelería: Camareros/as de 
Piso, Botones, Planchadores/as, Lavanderos/as y personal de Recepción. Experiencia 
mínima en el puesto de 2 años. Nivel Alto de Inglés.  

Enviar curriculum a anandagestionmalaga@hotmail.es  
 

10  
Auxiliar de odontología para el Puerto de Santa María. Clínica odontológica selecciona 
Auxiliar de Odontología con experiencia. Imprescindible experiencia en el sector dental, en 
asistencia al doctor y esterilización del material. Incorporación inmediata. 
 
Interesados/as inscribirse en www.unidental.es (“únete a Unidental” y “empleo Unidental”). 

 

11  
Comercial y marketing para la Sierra de Cádiz.  Empresa de reciente creación dedicada a las 
tareas de producción y realización de programas para televisión precisa comercial. Requisitos:   
Vehiculo propio, disponibilidad horaria, empatía y dotes de comunicación, interés por el mundo 
artístico y audiovisual, conocimiento de la comarca de la Sierra de Cádiz y experiencia y/o 
formación comercial. 
          
Las personas interesadas deben contactar con José Trepat (Sierra de Cádiz TV) a través del 
teléfono: 600 316 099. 
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12  

Comerciales para Villamartín. Empresa Nacional del sector de la formación precisa incorporar a 
cinco personas por ampliación de su departamento comercial, se valorara residencia en el lugar de 
trabajo.  Se requiere: Buena presencia, vehículo propio (desplazamientos dentro de la propia 
localidad), internet e informática a nivel usuario (envío y recepción de correos, etc), buen 
comunicador/a y don de gentes. Edad entre 23 y 45 años (no descartándose otras posibilidades).  
 
Interesados/as concertar entrevista en horario de mañana en los siguientes números de teléfono: 
956.90.65.39 y móvil: 677.43.31.82 o enviar currículum a la siguiente dirección de e-mail: 
formacion97@yahoo.es. 
 

13  
Docente Cursos para Málaga. Cursos presenciales de Contaplus, Facturaplus y Nominaplus. Con 
Licenciatura o Diplomatura, formación complementaria en Contaplus, Facturaplus y Nominaplus y 
experiencia docente impartiendo dichos cursos. 
 
Interesados/as enviar curriculum a  igutierrez@liberconsultores.com 
 

14  
Empresa dedicada a la formación necesita para la provincia de Cádiz: 
 
- Agente Comercial Dependiente de FormaLearn S.L 
 

* Contrato a Media Jornada ( Esta cantidad le cubrirá los gastos al comercial). 
* 30% de Comisión de cada operación que realice 
 

Requisitos: mínimo de experiencia de 2 a 3 años , con una formación media (Módulos 
Grado medio , bachillerato , etc.) y se le ofrece contrato a media jornada y un 30% de 
comisión sobre el total de la facturación que haya facturado cada mes. 
 

- Agente Comercial Independiente en el régimen de Autónomo. 
* La cuota de autónomo será negociable el pago con Formalearn S.L. 
* 60% de comisión de cada operación que realice. 
 

Requisitos: persona emprendedora en régimen de autónomo. 
 

Personas interesadas enviar curriculum clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org, indicando en el 
asunto “agentes comerciales provincia de Cádiz”. 
 
 

 

 
 

Ref. EMPLEO PÚBLICO 
 NOVEDADES 
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1 Convocatoria del Ayuntamiento de Isla Cristina para proveer 3 plazas de policía local. 
Plazas de la categoría de Policía Local, pertenecientes a la escala de Administración Especial, 
subescala Servicios Especiales y clase Policía Local, mediante el sistema de oposición, en turno 
libre. 
 

Hasta el 18/11/11. 
 
BOE del 25/10/11. 

 
2 Convocatoria del Ayuntamiento de Gines (Sevilla) para proveer una plaza de 

Arquitecto/a Técnico/a. Plaza de Arquitecto/a Técnico/a, de la subescala Técnica de 
Administración Especial, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno libre. 
 

Hasta el 15/11/11. 

BOE del 21/10/11. 

3 
Convocatoria de la Universidad de Oviedo de  pruebas selectivas de acceso a la Escala 
Auxiliar Administrativa, Grupo C, Subgrupo C2. 38 plazas de la Escala de Auxiliares 
Administrativos/as de la Universidad de Oviedo, Grupo C, Subgrupo C2, por el sistema general de 
acceso libre. El procedimiento selectivo constará de dos fases: la fase de concurso y la fase de 
oposición. Requisitos: estar en posesión del Título de Graduado Escolar, Formación Profesional de 
Primer Grado o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes. 

 

Hasta el 11/11/11. 
 
BOE del 22/10/11. 

 
 ANTERIORES 

4 
Convocatoria del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón para proveer 9 plazas 
de Auxiliar de Enfermería.  Pertenecientes a la escala de Administración Especial, subescala 
Técnica y clase Auxiliar, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre. 
 

Hasta el 08/11/11. 

BOE del 19/10/11 y Boletín Oficial de la Provincia de Castellón del 09/06/11 (www.dipcas.es)  

 
5  

Convocatoria del Ministerio de Cultura para proveer 1 plaza de Auxiliar de Archivos, 
Bibliotecas y Museos de Organismos Autónomos del Ministerio de Cultura. Ingreso libre, 
por sistema de concurso-oposición. Titulación: Bachiller o Técnico, Bachillerato Unificado Polivalente 
o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente.  
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Hasta el 02/11/2011. 
 
BOE del 13/10/11. 

 
6  

Convocatoria de la Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía para proveer 10 
plazas de Letrados/as. Para Licenciado/a en Derecho, o la titulación de grado equivalente. Por el 
sistema de oposición libre.  
 
Hasta el 04/11/11. 
 
BOJA del 10/10/11.  
 

7  
Convocatoria del Ayuntamiento de Algarrobo (Málaga) para proveer varias plazas: 

- 2 plazas de Operario/A de mantenimiento y vigilancia de instalaciones, de la plantilla de 
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno de reserva 
minusválidos. 
- 1 plaza de Conserje de escuela, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema 
de concurso-oposición, en turno de reserva minusválidos. 
- 1 plaza de Operario/a de máquina de limpieza viaria, de la plantilla de personal laboral fijo, 
a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno libre. 
- 1 plaza de Monitor/A sociocultural, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el 
sistema de concurso-oposición, en turno libre. 
 
Hasta el 04/11/11. 
 
BOE del 10/10/11. 
 

 
 
 

 BOLSAS DE EMPLEO 
 NOVEDADES 
     1  

Bolsa del Servicio Andaluz de Salud. El plazo de inscripción de solicitudes a la bolsa de empleo 
temporal, que inicialmente se cerraba a 31 de Octubre, se amplia hasta el 31 de Noviembre. La 
valoración de méritos se realiza a 31 de octubre. 
 
Hasta el 30/11/11. 
 
www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud (bolsa única) 

 
     2  

Bolsa de monitores/as de comedores escolares FEGADI. Dirigido a personas interesadas en 
trabajar en la provincia de Cádiz como monitores/as de comedor escolar.  Requisitos deseables: 
carné de manipulador de alimentos y primeros auxilios. Se dará prioridad a personas con 
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discapacidad. 
 
Envío de curriculums (ref: monitores/as comedores escolares) a fegadicadiz@fegadi.org  

 
     3  

Convocatoria extraordinaria de la Dirección Provincial de Educación en Melilla para 
cubrir vacantes y/o sustituciones del Cuerpo de Profesores/as de Enseñanza 
Secundaria, especialidad Geografía e Historia. 
 
Titulaciones: 

- Licenciado/a en Filosofía y Letras (sección Geografía e Historia) 
- Geografía, Geografía e Historia, Historia 
- Historia del Arte 
- Humanidades 

 
Hasta el 02/11/11. 
 
Ver convocatoria en www.stes.es (bolsas de trabajo) 
 

 
     4  

Convocatoria extraordinaria de la Dirección Provincial de Educación en Melilla para 
cubrir vacantes y/o sustituciones del Cuerpo de Profesores/as de Enseñanza 
Secundaria, especialidad francés.  
 
Titulaciones: 
- Licenciado/a en Filología Francesa, Traducción o Interpretación lingüística 
- Cualquier titulación superior del área de Humanidades y además el Certificado de Nivel 

Avanzado o de Aptitud en Francés, de la Escuela Oficial de Idiomas o el DALF. 
- Cualquier titulación universitaria superior y además haber superado un ciclo de los estudios 

conducentes a la obtención de la licenciatura del idiomas francés junto con los estudios 
complementarios anteriormente citados.  

 
Hasta el 31/10/11. 
 
Ver convocatoria en www.stes.es (bolsas de trabajo) 

 
     5  

Convocatoria de ampliación de  listas bilingües en Aragón: Francés, Inglés y Alemán. 
Convocatoria con carácter extraordinario de ampliación de las bolsas específicas de maestros/as 
interinos/as para cobertura de programas bilingües español-francés, español-inglés y español-
alemán en centros docentes no universitarios de la Comunidad Autónoma de Aragón.  
 
Hasta el 07/11/11. 
 
Ver convocatoria en www.educaragon.org  

 
 ANTERIORES 
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     6  
Convocatoria del Gobierno de Aragón para ampliación de listas de espera de la 
especialidad de “Oficina de proyectos de fabricación mecánica” del Cuerpo de Profesores 
Técnicos de Formación Profesional. Titulaciones: Arquitecto/a, Ingeniero ( Aeronáutico, 
Industrial, de Minas o Naval y Oceánico), Licenciado/a en Máquinas Navales, Diplomado/a en 
Máquinas Navales, Arquitecto/a Técnico/a o Ingeniero/a Técnico/a (Aeronáutico especialidad en 
Aeronaves, Industrial, especialidad en Mecánica o en Diseño Industrial, Naval, especialidad en 
Estructuras Marinas, de Minas, especialidad en Instalaciones Electromecánicas Mineras o Agrícola, 
especialidad en Mecanización y Construcciones Rurales).  
 
Hasta el 28/10/11. 
 
www.educaragon.org (Gestión de personal)  

 
     7  

Proceso selectivo para la constitución de listas de espera para la provisión de puestos de 
trabajo reservados a funcionarios/as con habilitación de carácter estatal, subescala de 
Secretaría-Intervención, mediante nombramiento interino, en Entidades Locales de 
Castilla-La Mancha. Requisitos: Poseer alguna de las siguientes titulaciones académicas: 
Licenciatura en Derecho, en Ciencias Políticas y de la Administración, en Sociología, en 
Administración y Dirección de Empresas, en Economía, en Ciencias Actuariales y Financieras, o el 
título de Grado correspondiente, expedidas todas ellas por centros oficiales reconocidos, o estar 
en condiciones de obtenerlas en la fecha en que termine el plazo de presentación de solicitudes 
 
El proceso selectivo se realizará por el sistema de oposición. 
 
Hasta el 01/11/11. 
 
Documento Oficial de Castilla-La Mancha del 17/10711 
http://docm.jccm.es/portaldocm/   
 

 
     8  

Centro de estudios de próxima apertura en Jerez busca personal.  Personas jóvenes, con 
motivación por el aprendizaje y la enseñanza. Imprescindible experiencia previa, mínimo 1 año y 
residencia en Jerez. 
 
 
Profesores/as:  de Educación Primaria, de Inglés para todos los niveles, de Francés para todos los 
niveles, Física y Química, Matemáticas, Bachillerato. 
Profesores/as para Universidad. 
Profesores/as para preparar selectividad. 
Profesores/as para preparar accesos a grado medio y superior. 
Profesores/as de Español para extranjeros. 
Preparadores/as de oposiciones: Policia Nacional, Guardia Civil, Auxiliar Administrativo del Estado, 
Policia Local,  Bombero, Auxiliar de archivos y bibliotecas,  Auxilio judicial, Tramitación Procesal y 
Administrativa, Gestión procesal y Administrativa, Sanidad, Educación Maestro de Primaria, infantil, 
Inglés, Ed. Fisica, Audición y lenguaje... 
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Interesados/as enviar curriculum a empleo.ce.paloma.mariscal@hotmail.es  

 
     9  

Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Jerez. El Ayuntamiento de Jerez regula el proceso de 
selección para contrataciones temporales a través de su sistema de Bolsa de Trabajo. Está 
permanentemente abierta para la admisión de solicitudes y para la actualización de méritos. 
 
Baremaciones:  

� Para las solicitudes presentadas desde el día 1 de enero hasta el 30 de junio, la 
publicación de los listados provisionales se efectuará a primeros de noviembre, y los 
listados definitivos el 30 de diciembre.  

� En cuanto a las solicitudes presentadas desde el día 1 de julio hasta el 30 de 
diciembre, se publicarán los listados provisionales a primeros de mayo del año siguiente, y 
los listados definitivos el 30 de junio. 

Categorías y nivel de estudios 

Se puede inscribir en bolsa en dos categorías como máximo. Atendiendo a la titulación exigida, las 
categorías están agrupadas en cinco grupos:  

GRUPO A:  Licenciatura Universitaria ** Abogado, Bibliotecario, Economista, Pedagogo, Psicólogo, 
Veterinario  

GRUPO B:  Diplomatura Universitaria ** Arquitecto Técnico, Educador Programa Social, Graduado 
Social, Técnico de Turismo, Técnico Medio de Biblioteca, Técnico Medio Socio-Cultural, Trabajador 
Social.  

GRUPO C:  Bachillerato Superior o F.P. de 2º grado Administrativo, Animador Social, Inspector de 
Consumo, Técnico de Imagen.  

GRUPO D:  Graduado Escolar o FormaciónProfesional de 1º grado Ayudante Educador, monitor de 
deporte, monitor de equitación, oficiales en Carpintería, Cerrajería, Oficial Construcción, Oficial 
Imprenta, Oficial de Jardines, Oficial Electricista, Oficial Fontanero, Oficial Mecánico, Oficial de 
Pintura, Oficial Sepulturero, Oficial Talador, Técnico de laboratorio (imprenta), Taquillero, Técnico de 
Natación y salvamente acuático, Conductor, Auxiliar administrativo, Auxiliar Biblioteca.  

GRUPO E:  Certificado de Escolaridad Cuidador de Zoo, Lacero, Limpiador/a, Vigilante, Operarios en 
Cementerio, Operarios Construcción, Operario de Jardines, Operario de Imprenta, Operario de 
Pintura, Operario Talador, Celador de Instalaciones deportivas, Celador de Museo,  Notificador, 
Ordenanza, Portero de Colegio, Operario de teléfonos,  Operario Estación de autobuses, Mozo de 
cuadra, Mozo de Mercado.  

** Estando en posesión de la titulación académica correspondiente a la rama en la que se inscribe  

Solicitudes  
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La solicitud es ampliamente informativa, recogiendo los requisitos para acceder a la Bolsa y debe ser 
rellenada en su totalidad, ya que en ella el/la solicitante debe establecer su puntuación de forma 
desglosada (se autobarema): méritos por formación, por experiencia y por factores 
socioeconómicos.  

Están disponibles en la Oficina de Atención al Ciudadano (Calle Consistorio, 15), en la sede de 
Recursos Humanos (C/ Caballeros 19) y en las dependencias del Servicios Integrados para el 
Empleo (Avda. Alvaro Domecq 5,7,9)  

Con el objeto de evitar esperas a los ciudadanos, para entregar la solicitud y/o para consultas sobre 
la cumplimentación de la misma es necesario pedir cita previa en el teléfono 956 149 824, en 
horario de 9 a 14 horas de lunes a viernes.  

 
     10  

Empresa de servicios de ayuda a domicilio precisa para la zona de Andalucía: 
 
- Trabajadores/as sociales 
- Auxiliares de clínica/auxiliares de geriatría 
- Enfermeros/as 

 
Personas responsables y comprometidas, con capacidad de diálogo, empatía y compresión.  
 
Introducir curriculum en www.serviciosdedependencia.com (trabaja con nosotros) 

 
 

 

 

 BECAS/PRÁCTICAS/TRABAJO VOLUNTARIO 
 

1  
Becas de la Fundación Sepi.  La Fundación SEPI en colaboración con Telefónica España, convoca 
100 becas. Podrán optar a estas becas licenciados/as en las siguientes titulaciones: Derecho, 
Economía, Ingeniería Industrial, Ingeniería Informática o Ingeniería Técnica en Telecomunicaciones, 
entre otras. 
 
La duración del periodo formativo será de once meses y la incorporación de los/as becarios/as está 
prevista para finales del mes de noviembre de 2011.La formación práctica del becario se llevará a 
cabo en alguno de los centros que Telefónica tiene establecidos en Madrid, y /o en el resto de 
localidades del territorio nacional. En el transcurso de su periodo de formación, el/la becario/a 
deberá realizar desplazamientos fuera de los mismos, cuando las necesidades de formación así lo 
requieran. 
 
Dotación: Los/as beneficiarios/as recibirán una asignación de 9.911 € anuales para los/as 
licenciados/as e ingenieros/as superiores, y de 8.811 € para el resto de los casos; un seguro de 
accidentes, y un seguro de asistencia sanitaria básica. 
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Hasta el 30/10/11. 
 
 Las solicitudes deben formularse cumplimentando el formulario que aparece en la página web 
www.funep.es.  
 

2  
Becas de formación y especialización en el Instituto Cervantes, 2012-2013. Programa de 
ayudas destinadas a la formación, la especialización, el perfeccionamiento y la investigación de 
titulados/as universitarios/as en las actividades y materias que desarrolla el Instituto Cervantes.  
  
Requisitos: 
a) titulación universitaria de segundo ciclo o grado, expedida por Universidades españolas u 
homologada por el Ministerio de Educación. 
b) Haber terminado los estudios conducentes a la obtención del título requerido, en 
los cuatro cursos académicos anteriores a la fecha de publicación de la presente 
convocatoria. 
c) No haber disfrutado anteriormente de otra beca de estas características en el 
Instituto Cervantes, de duración superior a 1 año. 
d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el desarrollo de las actividades de formación, 
ni enfermedad contagiosa, extremo que deberá ser certificado por facultativo médico dentro de los 
10 días naturales siguientes a la adjudicación de la 
beca. 
e) Declaración, según modelo adjunto, de estar al corriente en las obligaciones 
tributarias y/o de Seguridad Social. 
f) Estar en posesión de los títulos académicos y conocimientos que para cada beca 
se especifican. 
 
La relación de las becas que se convocan, es la siguiente: 
– Cuatro becas para el Centro Virtual Cervantes e Informática. 
– Cuatro becas para el Área Académica. 
– Dos becas para el Área de Recursos Humanos. 
– Tres becas para el Área de Administración. 
– Cuatro becas para el Área de Cultura. 
– Una beca para el Área de Planificación y Control de Gestión. 
– Una beca para el Gabinete de Dirección. 
– Tres becas para el Área de Patrocinio y Gestión Comercial  
 
Dotación: Mil ciento sesenta y tres con nueve (1.163,09) euros brutos mensuales.  
 
Nº Becas: 22  
 
Duración: Doce meses.  
 
Hasta el  27/10/2011  
 
BOE del 17/10/11.  
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3  
Becas para la formación práctica de archiveros, bibliotecarios y documentalistas en el 
Congreso de los Diputados. El Congreso de los Diputados convoca doce becas individuales para 
la formación práctica de licenciados/as en actividades archivísticas, bibliográficas y documentales y 
con las publicaciones de la Cámara. El desarrollo de las becas estará dirigido por la Dirección de 
Documentación, Biblioteca y Archivo, por la Dirección de Estudios, Análisis y Publicaciones y por el 
Departamento de Edición Oficial y Tratamiento. 
 

Requisitos: Pueden solicitar la concesión de la beca los/as licenciados/as universitarios/as 
españoles/as que reúnan las siguientes condiciones: 
a) Estar en posesión de un título universitario de segundo ciclo o Licenciado 
expedido por Universidades españolas u homologado por el Ministerio de Educación, en cualquiera 
de las ramas de Ciencias Sociales y Jurídicas o Humanidades, según el Catálogo de Títulos 
Universitarios Oficiales (anexo al Real Decreto 1954/1994, de 30 de septiembre). 
b) Haber obtenido dicho título en el año académico 2006-2007 o años posteriores. 
c) Acreditar una preparación teórica en materias archivísticas, bibliotecarias o 
documentales, durante al menos 200 horas lectivas. 
d) No haber disfrutado durante más de seis meses de otra beca del Congreso de los Diputados de 
las mismas características. 
 
Dotación: Mil cincuenta (1.050,00) euros brutos mensuales.  
 
Nº Becas: 12  
 
Duración: Doce (12) meses .  
 
 
Hasta el 08/11/11. 
 
Información y convocatoria en BOE del 19/10/11 y en www.congreso.es 
 

4  
Becas de formación, investigación y apoyo en materias relacionadas con la Unión 
Europea.  

Requisitos generales: 

 a) Poseer la nacionalidad española o de algún Estado miembro de la Unión Europea y ser vecino o 
haber nacido en cualquiera de los municipios de la Comunidad Autónoma de Andalucía. Además, 
podrá solicitarla quien, siendo ciudadano español o descendiente de ciudadano español, se 
encuentre en uno de los supuestos previstos en el art. 5.2 del Estatuto de Autonomía de Andalucía. 
b) No haber sido separado del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas mediante 
expediente disciplinario. 
c) No ser mayor de 35 años. 
d) Los que se establezcan en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Andalucía 
vigente al momento de la convocatoria. 
Requisitos mínimos y formación específica.  
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Requisitos mínimos de titulación y formación:  

a) Titulación: Licenciatura o título universitario equivalente. 
b) Formación específica 
c) Idiomas: Según el lugar de adscripción de la beca que se solicita, el requisito de conocimiento de 
idiomas es el siguiente:  
- Secretaría General de Acción Exterior de la Consejería de la Presidencia en Sevilla: Un idioma, 
inglés o francés, a partir de Nivel Intermedio o equivalente al B1 o B2 según el Marco Común 
Europeo de Referencia para las Lenguas. 
- Delegación de la Junta de Andalucía en Bruselas: Dos idiomas, inglés y francés, a partir de Nivel 
Intermedio o equivalente al B1 o B2 según el Marco Común Europeo de Referencia para las 
Lenguas. 
 
Dotación: Doce mil ochocientos cuarenta y cuatro (12.844) euros.  
Nº Becas: 3  
Duración: 12 meses.  
 
Hasta el 31/10/11. 
 
Más información por correo electrónico en formacion.sgacex.cpre@juntadeandalucia.es y en  
BOJA del 11/10/11. 
 

5  
Becas Bancaja Leonardo ADEIT 2011. Para beneficiarse de una beca Bancaja Leonardo ADEIT, 
el/la solicitante debe cumplir con los siguientes requisitos: 
- Ser Titulado/a universitario/a de cualquier universidad española, sea pública o privada, cualquiera 
que sea su área de estudios. 
- Se deberá haber finalizado los estudios universitarios en los últimos 2 años. 
- Sin experiencia previa, una vez finalizados sus estudios, en el ámbito profesional de su titulación. 
- Nivel de idiomas adecuado para la realización de las prácticas. 
- No haber disfrutado de otra beca de prácticas en el extranjero (Argo, Integrants, Leonardo da 
Vinci, Erasmus prácticas, Faro u otros programas similares). 
 
Dotación: Hasta cuatro mil ochenta y cuatro (4.084 ¤) euros, según destino  
Nº Becas y duración: 200 becas de 26 semanas. 
 
Hasta el 31/12/2011  
 
Solicitud:  
Inicialmente se deberá realizar una inscripción electrónica en la que se incluirá el CV y la carta de 
presentación en el idioma del país donde se quiera realizar la práctica. 
Información detallada en: http://www.adeit.uv.es/becariosLdV    
Información:  
ADEIT, Fundación Universidad-Empresa de Valencia. Tfno: 963 262 600  
Correo electrónico: becariosleo@adeit.uv.es     
 

6  
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Programa "Vulcanus in Japan" de prácticas en empresas japonesas para jóvenes 
europeos. Estancias en  Japón en prácticas en empresas japonesas, consistente en un seminario de 
una semana sobre el Japón, un curso intensivo de japonés de 4 meses de duración y 8 meses de 
prácticas en una empresa japonesa.  
Requisitos: Dirigidas a: estudiantes universitarios/as a partir del tercer año o de posgrado en 
ciencias o ingeniería, nacionales de alguno de los países de la Unión Europea.  
Dotación: 15.000 euros. 
Duración: 1 año. 
 
Información: Para más información y para el envío de solicitudes contactarse con el "Japan Centro 
for Industrial Cooperation- EU" Rue Marie de Bourgogne, 52, Bte 2 
B-1000 Brussels, Belgium. Teléfono: 32(0)22820040, Fax 32(0)22820045. 
Correos electrónicos: m.rosada@eujapan.com office@eujapan.com  
 
 

7  
BECAS ARGO GLOBAL. Programa de movilidad promovido por el Ministerio de Educación, cuyo 
objetivo es impulsar la formación complementaria de los/as titulados/as de todas las universidades 
españolas a través de la realización de prácticas en empresas de Europa, de EE.UU., Canadá y 
empresas españolas con sede en Asia. 
Dotación o Importe:  

1. Viaje de ida y vuelta al país de destino 
2. Complemento para los gastos de manutención y estancia 
3.   Una póliza de seguros, que cubre accidentes, responsabilidad civil y asistencia en viaje y 
sanitaria, 
4. Costes de gestión y tramitación de visado (excepto los de expedición ante las autoridades de 
cada país) en los casos expresamente tasados 

 
Lugar y duración: La duración media de las becas es de: 

o 6 meses para Europa  
o 10 meses para EE.UU.  
o 7 meses para Canadá  
o 10 meses para Asia 

 Todas las becas tienen como fecha de inicio el día 1 o 15 de cada mes. 
Solicitud de Inscripciones:   
El programa ARGO GLOBAL se va a desarrollar entre 2009 y 2012. Durante este periodo se 
concederán 1100 becas en una convocatoria abierta y permanente. El programa se inicia en 
diciembre de 2009 siendo la fecha límite para la finalización de estancias y el retorno de los becarios 
el 30 de junio de 2012.El plazo final para realizar tanto la solicitud de becas por parte de los 
titulados universitarios para Europa, como la oferta de prácticas por parte de las empresas europeas 
es el 31 de marzo de 2012.El plazo final para realizar tanto la solicitud de becas por parte de los 
titulados universitarios para el resto de los destinos, como la oferta de prácticas por parte de las 
empresas americanas, canadienses y asiáticas es el 30 de noviembre de 2011. 
Convocatoria en www.becasargo.es  
 

8  
Programa becas investigación de UNESCO. La UNESCO ha concebido el programa de Becas de 
investigación UNESCO/Keizo Obuchi (Programa de becas UNESCO/Japón para jóvenes 
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investigadores/as) dentro del marco del Proyecto de Fondos Fiduciarios del Japón para el desarrollo 
de recursos humanos. Dicho programa fue establecido en el año 2000 por el gobierno del Japón con 
la finalidad de impulsar y reforzar la investigación en los cuatro dominios prioritarios de interés para 
la UNESCO.  
 
Objetivos del programa: El Programa de Becas UNESCO/Japón para jóvenes investigadores/as 
financiado en el marco de proyecto del Fondo Fiduciario del Japón favorecerá de manera especial el 
fortalecimiento de capacidades y actividades de investigación en los ámbitos que la UNESCO 
considera particularmente importantes: 1. medio ambiente (con atención particular en Ciencias del 
agua); 2. diálogo intercultural; 3. tecnologías de la información y la comunicación; y 4. 
solución pacífica de los conflictos.  
 
Requisitos: Los/as candidatos/as, dos como máximo por Comisión Nacional, deberán reunir las 
siguientes condiciones generales:  
 
1. El Programa está dirigido a investigadores/as de posgrado, titulares de una maestría (“Master”) o 
título equivalente, que deseen continuar su labor de investigación en el extranjero (de preferencia 
en su propia región) con miras a ampliar el conocimiento en uno de los campos específicos 
mencionados  
2. Los/as candidatos/as deberán ser personas de alto potencial intelectual de quienes, a su regreso, 
se espera una importante contribución para el propio país.  
3. Los/as candidatos/as no deberán tener más de 40 años de edad. En consecuencia, los/as 
candidatos/as nacidos antes del 1º de enero de 1972 no se tomarán en cuenta.  
4. El/la candidata/a elegido/a deberá realizar su investigación bajo la supervisión de un/a tutor/a 
académico en el establecimiento anfitrión. La confirmación de la aceptación del/la tutor/a 
académico/a es una condición imprescindible.  
5. Se considerarán con especial atención las candidaturas presentadas por:  
* mujeres  
* candidatos de los Países Menos Adelantados (PMA)  
* investigadores palestinos  
6. Los/as candidatos/as deberán dominar el idioma en el que se imparta la formación en el país 
propuesto para cursar estudios o llevar a cabo la investigación.  
7. Los/as candidatos/as deberán gozar de buena salud física y mental  
 
Duración de la investigación propuesta y lugar: Mínimo 3 meses y Máximo 9 meses y se 
realizará en uno o dos países, ninguno de ellos el del candidato. 
 
Información y solicitudes en www.unesco.org (http://portal.unesco.org/es/ev.php-
URL_ID=14635&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html)  
 

 
 
 
 CURSOS DE FORMACIÓN 

 NOVEDADES 
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1  
Cursos a impartir en la comarca: 
 
- Monitor/a de actividades acuáticas para personas con discapacidad, 370 h. Ronda. 
Para desempleados/as en general. Inicio el 14/11/11.  
 
   Andaforma S.L., C/ Guadalcobación s/n. Tfno: 608569334. 
 
- Motoserrista, 325 h. Ronda. Para desempleados/as en general. Inicio el 07/11/11.  
 
   Sermacon S.C.A., C/ Guadalteba, 26. Tfno: 678456012. 
 
- Alemán, atención al público, 220 h. Ronda. Para desempleados/as en general. 
 
   UGT Ronda, tfn: 952352411. 
 
- Transporte de mercancías peligrosas por carretera, 130 h. Antequera. Para 
desempleados/as en general. 
 
   Autoescuela Olmedo Gálvez, S.L. tfn: 952846031. 

 
2 Cursos para trabajadores/as a impartir por IFES en la provincia:  

 
- Buques de carga rodada de pasajes y buques de pasaje distintos, 32 h. Presencial, 

Algeciras. Inicio el 02/11/11. 
- Photoshop avanzado, 50 h. Teleformación, inicio el 07/11/11. 
- Preparación y ejecución de planes de emergencia y protocolos de actuación, 30 

h. Algeciras. Inicio el 07/11/11. 
- Preparación y ejecución de planes de emergencia y protocolos de actuación, 30 

h. Presencial, Algeciras. Inicio el 07/11/11. 
- Vigilante de seguridad privada, 200 h. Mixto, 180 presenciales y 20 a distancia. La 

Línea. Inicio el 08/11/11. 
- Inglés (I), 98 h. Teleformación, Inicio el 28/11/11. 
- Inglés (I), 98 h. Teleformación, Inicio el 28/11/11. 
- Pacto de Toledo, 30 h. Presencial, Algeciras. Inicio el 17/11/11.  
- Operador/a de equipos radiológicos, 40 h. La Línea, inicio el 16/01/11. 
- Uso de maquinaria de limpieza de edificios y locales presenciales,  40 h. 

Algeciras, inicio el 22/11/11. 
 

Información y solicitudes en I.F.E.S.- UGT, C/ Baluarte s/n, Edif. O.N.C.E. 1ª Planta. Tfno:  
956587894/ 900504502. Algeciras. 
 

3 Cursos de IFES para desempleados/as: 
 

- Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones (C. 
profesionalidad), 470 h. Algeciras. Inicio el 11/01/11. 

- F. Técnica en orientación profesional para el empleo (BUP o FPII), 50 h. 
Algeciras, Inicio el 16/01/11. 



 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                         EXCMO. AYUNTAMIENTO 

                                                                                                                                                                                                                                                       DE OLVERA 

Club de EmpleoClub de EmpleoClub de EmpleoClub de Empleo    
TUTORA DE INSERCION 

Pepi Calle Gómez 

C/Bellavista, 90 
11690 Olvera 

Tlfno./fax: 956131092 
E-mail: clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org 

FECHA EMISION DEL BOLETIN:  

27/10/2011 

- Monitor/a deportivo, 270 h. Algeciras. Inicio el 14/11/11. 
- Experto/a en gestión de salarios y seguros sociales (BUP o FPII), 320 h. 

Algeciras, inicio el 16/01/11. 
- Azafata/auxiliar de congresos (BUP o FPII), 350 h. Algeciras, inicio el 18/01/11. 

 
Información y solicitudes en I.F.E.S.- UGT, C/ Baluarte s/n, Edif. O.N.C.E. 1ª Planta. Tfno:  
956587894/ 900504502. Algeciras. 
 

 ANTERIORES 

4  
 Cursos a impartir por CYRE S.C.A. en Olvera próximamente: 
 

- Diseñador/a de web y multimedia 
- Aplicaciones informáticas de gestión 
 

Para desempleados/as. A determinar el horario y la fecha de impartición.  
 

Documentación requerida:  DNI, Tarjeta de la Seguridad Social, Tarjeta de demanda de empleo y 
Anexo (a rellenar en CYRE)  

 
5 Cursos para desempleados a impartir por CCOO en la provincia:  

 
-  Celador/a sanitario/a, 270 h. Cádiz. Para desempleados/as en general. Fecha prevista de 
inicio el 28/11/11.  
 
Información en CCOO Cádiz, Tfn: 956290265. 
 
- Instalación de climatización, 520 h. Jerez de la Frontera, inicio previsto para el 14/11/11.   
Requisitos: Prioritariamente desempleados/as, con certificado de escolaridad.   
 
Solicitudes: FOREM-A C/ Córdoba,  8 Jerez. Tlf. Información: 956 310 930 (entregar solicitud 
con fotocopia del título académico aportando el original y fotocopia del DNI).  
 
 
- Montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas, 600 h. Jerez de la 
Frontera, inicio previsto para el 02/11/11.  Requisitos: Prioritariamente desempleados/as, con 
ESO. 
  
Solicitudes: FOREM-A C/ Córdoba,  8 Jerez. Tlf. Información: 956 310 930 (entregar solicitud 
con fotocopia del título académico aportando el original y fotocopia del DNI).  

 
6 Cursos a impartir en Olvera por la Soc. Coop. And. CYRE: 

 
- Habilidades sociales en empresas de economía social, 58 h. Para socios/as y/o 

trabajadores/as de cooperativas o sociedades laborales.  Fecha prevista de inicio el 
12/12/11 y horario previsto de Lunes a Viernes de 18:00 a 22:00 h.  

 
Lugar y entrega de la solicitud: S.Coop. And. CYRE, C/ Mercado, 57 1º, Olvera. Tfno: 956130092 – 
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956120762. Horario de recepción de 9:00 a 13:00 h. (Adjuntar a la solicitud fotocopia del DNI y 
del Libro de Registro de Socios o Contrato de Trabajo).  
 
 

- Metodología de la formación on-line, 38 h. Para socios/as y/o trabajadores/as de 
cooperativas o sociedades laborales.  Fecha prevista de inicio el 02/11/11 y horario 
previsto de Lunes a Viernes de 18:30 a 21:30 h.  

 
Lugar y entrega de la solicitud: S.Coop. And. CYRE, C/ Mercado, 57 1º, Olvera. Tfno: 956130092 – 
956120762. Horario de recepción de 9:00 a 13:00 h. (Adjuntar a la solicitud fotocopia del DNI y 
del Libro de Registro de Socios o Contrato de Trabajo).  
 

- Sensibilización en género e igualdad de oportunidades, 58 h. Para socios/as y/o 
trabajadores/as de cooperativas o sociedades laborales.  Fecha prevista de impartición, del 
18 de Noviembre al 22 de Diciembre de 2011. Horario previsto de Lunes a Viernes de 
18:30 a 21:30 h.  

 
Lugar y entrega de la solicitud: S.Coop. And. CYRE, C/ Mercado, 57 1º, Olvera. Tfno: 956130092 – 
956120762. Horario de recepción de 9:00 a 13:00 h. Llevar última nómina, tarjeta de la Seguridad 
Social y DNI. Las solicitudes se recogerán a partir del día 26 de Septiembre.   
 
 

7  
Cursos del Instituto Andaluz de la Juventud para la empleabilidad y la emancipación:  
 
Cádiz 
 

- Liderazgo, negociación y comunicación efectiva, Grazalema, 5-13 Noviembre. 
- Curso de voluntariado Diverze: inclusión social entre jóvenes con y sin 

discapacidad intelectual, Cádiz 7-11 Noviembre.  
- Animación turística, San Roque 7-22 Noviembre.  

 
 
Córdoba 
 

- Habilidades sociales y comunicación eficaz para el mundo laboral, Montilla 21-29 
de Noviembre. 

 
Granada 
 

- Web 2.0: nuevo espacio para la empleabilidad juvenil, Granada 5-19 Noviembre.  
- Emancipación juvenil: de la dependencia a la autonomía, Granada 8-21 Noviembre. 

 
Jaén 
 

- Empleabilidad juvenil a través de la animación y las TIC en los nuevos espacios 
lúdicos, Alcalá la Real, 2-26 Noviembre. 
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El plazo genérico está abierto hasta 10 días antes del comienzo de cada curso, aunque se 
admitirán solicitudes si quedan plazas libres. 
 
Información y solicitudes en www.juntadeandalucia.es/patiojoven  
 

8  
Oferta académica de cursos de expertos y especialización de la Universidad de Málaga 
a través de la Catedra de Prevencion y Responsabilidad Social Corporativa:  
 
- 1º Experto/a universitario/a en Diseño e Implantación y Certificación de Sistemas de 
Gestión conforme a 18001:2007. Del 04/11/2011 al 23/03/2012 - ONLINE 300 horas. 
 
 
 
- 4º Curso de Diseño, Implantación y Certificación de Sistemas de Gestión conforme a 
OHSAS 18001:2007. Del 04/11/2011 al 04/02/2012 - ONLINE 200 horas 
 
- 3º Curso de Instalaciones Eléctricas para técnicos/as de prevención. Del 3/02/2012 al 
18/02/2012- SEMIPRESENCIAL 20 horas. 
 
Para más información acceder a la página web de la cátedra www.prevencionrsc.uma.es, o escribir 
un email a catedraprevencionrsc@gmail.com. 
 

9  
Cursos para mujeres del Ayuntamiento de Morón de la Frontera: 
 

- Prevención de Riesgos Laborales 
- Aplicaciones informáticas de oficinas 

 
Inicio previsto en Octubre. Cursos teórico-prácticos. 
Plazo de inscripción a partir del 20 de Septiembre de 10:30 a 13:30 h.   
 
Departamento de Orientación y Formación para el Empleo de las Mujeres. Ayuntamiento de 
Morón. Domicilio: Centro Municipal de Servicios Sociales, C/ Pozo Nuevo, 36.  Correo: opem@ayto-
morondelafrontera.org  Tlfns: 955851577/955851281. 

 
10  

Oferta educativa de La UNED de Olvera para el curso académico 2011-2012:  
   
-Curso de Acceso para mayores de 25 años. 
-Curso de Acceso para mayores de 45 años. 
-Curso de Idiomas a Distancia. Inglés en los niveles: Elemental, básico, intermedio, 
avanzado, y superior. 
-Grado en Educación Social, a través de tecnología AVIP: Tutorías y coloquios a través 
de videoconferencias.  
  
La inscripción se efectuará por internet en la web www.uned.es, y desde la secretaría del Aula de 
la UNED de Olvera. 
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Plazo de Matrícula: Del 6 de septiembre al 27 de octubre. 
Matrícula en línea: www.uned.es 
Información en el Aula de Olvera: 956122348 secretaria.olvera@cadiz.uned.es o en 
www.uned.es/ca-cadiz 
  
 

11  
Cursos de UGT para trabajadores/as en la provincia de Cádiz: 

 
- Photoshop avanzado, 50 h. Modalidad teleformación. Fecha prevista de inicio el 

02/11/2011. 
- Socorrismo y primeros auxilios, 20 h. Modalidad presencial en horario de 17:00 a 

20:00 h. Fecha prevista de inicio el 07/11/2011. Cádiz. 
- Formación Inicial en PRL, 8 h. Modalidad presencial. Fecha prevista de inicio el 

28/11/2011. Cádiz. 
 
 Información en IFES-CADIZ, Tfnos: 956409566 / 956288113 / 956587894   Fax: 956404784 
 

Para solicitar algún curso hay que cumplimentar y firmar el modelo de solicitud y ficha de 
proteccion de datos (se facilitará en el Club de Empleo) y acompañarlo de la siguiente 
documentacion: 
 
·          Fotocopia del DNI 
·          Fotocopia de la Tarjeta de la Seguridad Social 
·          Fotocopia de la última nómina, cupón autónomo o sello agrario (Pueden omitirse u 
ocultarse los datos económicos, debiendo aparecer el periodo de liquidación) 

 
 

12  
Cursos para desempleados/as en la Sierra de Cádiz: 
 
  

  - Informática de usuario, 220 h. Villamartín. Desempleados/as. 
 Información en UGT, tfn: 956733134. Solicitud, fotocopia del DNI, de la tarjeta de demanda y 
de la Seguridad Social.  

 
   - Informática administrativa (Office, Photoshop, Internet), 700 h. Arcos. 
Preferentemente para desempleados/as menores de 30 años.  Horario de mañana y prácticas en 
empresas. Inicio previsto el 02/11/11. 
Solicitudes a partir del 12 de Septiembre en CEA Arcos, C/ Reina s/n Bloque 2 Bajo Izquierda 
11630 - ARCOS DE LA FRONTERA (Cádiz) 
Teléfono: 956 70 36 36 
 
- Informática de usuario, 220 h. Olvera. Para discapacitados/as. 
Solicitudes en Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cádiz, Alameda de la Diputación, 2 
Villamartín. Tfno: 956731185. 

 
13  
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Cursos a impartir por Preving Consulting en Olvera próximamente: 
 

- Nivel básico de prevención en la construcción, 60 h. Inicio previsto 03/11/11. 
- Nivel básico de prevención en la construcción, 60 h. Inicio previsto 01/12/11. 
- Prevención de Riesgos Laborales en Fontanería, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en Ferrallado, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en Albañilería, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en Electricidad, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en Pintura, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en Solados y Alicatados, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en Encofrado, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en Revestimientos de yeso, 20 h. Inicio previsto 16/11/11. 
- PRL en  operador de vehículos y maquinaria de movimientos de tierra, 20 h. 

Inicio previsto 16/11/11. 
- Posibilidad de cursos de PRL en otras áreas distintas a la construcción (comercio, turismo, 

administración, transporte, etc), 60 h. 
- Posibilidad de cursos de otras áreas específicas (primeros auxilios, emergencias sanitarias, 

etc). 
 
Para trabajadores/as y desempleados/as. Homologados por la Fundación Laboral de la 
Construcción (los de la rama de la construcción). 
Inscripción y consulta de precios en el tfno: 606267073 (disponible en horario de tarde).  

          
 
 
 JORNADAS, SEMINARIOS, CONCURSOS, PREMIOS Y 

OTROS EVENTOS DE INTERES 
 

1 Concurso Reporteros en la Red 2011-2012. IberCaja ha convocado el Concurso Reporteros 
en la Red 2011-2012, de ámbito nacional, con el objetivo de fomentar el interés de los 
estudiantes por la ciencia y la tecnología. 

Los participantes son alumnos/as de ESO, Bachillerato o de ciclos formativos que no superen la 
edad de los 20 años, bien individualmente o en grupo de dos. Los/as jóvenes realizarán un 
artículo de divulgación científica sobre un tema de actualidad y utilizando exclusivamente la 
información disponible en Internet. El artículo, de redacción original e inédito, estará escrito en 
español y en documento Word u OppenOffice. 
Para los trabajos ganadores, además de un diploma acreditativo, se concederá un primer premio 
de 700 euros y un segundo de 500, tanto para Bachiller y ciclos formativos, como para ESO. Los 
profesores coordinadores de los trabajos premiados recibirán una gratificación en efectivo en 
reconocimiento a su interés y dedicación. 
El jurado valorará el estilo periodístico, la claridad argumental, la comprensión de los hechos 
narrados, la estructura narrativa, la objetividad, el número de las fuentes de información 
empleadas y el valor educativo y divulgativo. Además, se apreciará que el tema del artículo trate 
de investigaciones científicas y tecnológicas innovadoras que aporten un avance para el conjunto 
de la Humanidad. 
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La inscripción al concurso está abierta hasta el 27 de enero de 2012 cumplimentando el 
formulario que aparece en la web. 
 
Información: Laboratorio Virtual Ibercaja, C/. Gertrudis Gómez de Avellaneda, 77, Zaragoza. 
Teléfono 976 73 36 20. Correo electrónico: labvirtual@ibercajalav.net  
 
 

2  
XVI Concurso de Carteles y Soportes Alternativos. La Consejería de Salud, en colaboración 
con la Consejería de Educación, la Consejería de Empleo y la Consejería para la Igualdad y 
Bienestar Social, a través del Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ) y del Instituto Andaluz de la 
Mujer, convocan la XVI edición del 'Concurso de carteles y soportes alternativos', con motivo del 1 
de diciembre de 2011, Día Mundial de la lucha frente al Sida. 
 
El lema escogido para esta edición es '30 años conviviendo con el VIH'. El concurso está abierto a 
la participación de la juventud andaluza con edades comprendidas entre los 14 y los 30 años de 
edad. Pueden presentar trabajos en formato cartel (tamaño A3 a todo color y con técnica a 
elegir) o en otros soportes (se excluirán los carteles presentados en formato digital con 
independencia de su tamaño). Las personas participantes pueden hacerlo en la modalidad 
individual o colectiva o bien en la modalidad de grupo-aula de centros educativos. 
 
En cada modalidad y por subgrupos dentro del formato cartel se entregarán tres premios a los 
trabajos presentados, quince en total, con diploma para cada autor o autora y la siguiente 
dotación económica para cada uno de ellos: 1º premio, 1.100 euros; 2º premio, 800 euros; y 3º, 
500 euros. Los premios económicos de la modalidad grupo-aula irán destinados a actividades del 
alumnado que ha presentado el correspondiente trabajo. 
 
En cada modalidad y por subgrupo dentro del formato 'Otros soportes' se entregará un único 
premio al mejor de los trabajos presentados, cinco en total, con diploma para cada autor o autora 
y la siguiente dotación económica para cada uno de ellos: 1.100 euros. 
 
El fallo del jurado se comunicará a las personas premiadas por teléfono antes del día 25 de 
noviembre. 
 
El plazo para la presentación de los trabajos está abierto hasta el 8 noviembre y pueden 
entregarse en mano o dirigirse por correo al Consejo de la Juventud de Andalucía (Avenida San 
Francisco Javier, nº 9, planta 8, módulo 24. Edificio Sevilla 2. 41018 Sevilla). Para consultas o 
dudas pueden llamar al teléfono 955 04 03 70/7. Ver más en www.juntadeandaucia.es/patiojoven 
(entrar en patiojoven).  
 

3  
Premios Andalucía Joven 2011. El Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ) ha convocado la 
octava edición de los Premios Andalucía Joven. Tienen como finalidad de otorgar reconocimiento 
público a la labor desarrollada por personas jóvenes, colectivos, entidades o instituciones 
compuestas mayoritariamente por jóvenes, que destacan en sus respectivos campos de 
actividades o que desarrollan un trabajo que repercute positivamente en el resto del colectivo 
juvenil de Andalucía. 
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Los Premios Andalucía Joven 2011 se otorgaran en cada una de las siguientes modalidades: 
- Iniciativas en los medios de comunicación 
- solidarias o de acción social 
- empresariales o tecnológicas. 
- Artísticas 
- Deportivas 
- Universitarias 
- de asociacionismo juvenil 
- de promoción de Andalucía en el exterior 

 
Las candidaturas se presentarán, hasta el 4 de noviembre, preferentemente en el Registro 
General del IAJ, sito en Sevilla (C/. Muñoz Olivé nº 1, 3ª Plta., 41001-Sevilla). 
 
 
Más información en el BOJA núm. 195, de 4 de octubre.  
 

 


